Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

DECRETON' /5390 .DE /6 DE s> DE2022

Regulamenta os artigos 59 a 61 da Lei Complementar n°® 470/21,
dispondo sobre a forma de atuagdo e competéncias da
Corregedoria Geral do Municipio, diante da revogagio da Lei

Complementar n® 236/10 pelo art. 235 da LC n® 470/21.

JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE, no uso de suas

atribuigdes legais e a vista dos elementos constantes do processo administrativo n® 18.605/2022,

DECRETA:

Art. 1° Compete ao Corregedor Geral do Municipio:

I — presidir as Comissdes de Sindicdncia e de Processo Disciplinar, as quais serdo compostas por
servidores estaveis com experiéncia e formacdo adequadas, nomeados pelo Prefeito, com
comunicagdo ao superior hierdrquico dos nomeados para disponibilizagio nos periodos

NEecessarios;

[ — examinar monocraticamente em procedimento verificatorio prévio a presenca de elementos
que justifiquem acdo disciplinar nos casos de falta de pontualidade e assiduidade, indisciplina,
desidia, ineficiéncia ou inaptidio para o servi¢o, propondo a instauracio ou determinando

arquivamento.
Art. 2° Compete-lhe ainda:

[ - realizar correi¢des ordindrias nos orgdos da Administracdo Publica, ao longo do exercicio de

referéncia, apresentando cronograma ao Secretario Municipal de Justi¢a e Cidadania;

[ — executar as medidas necessarias a pronta execugio de correigdo extraordinaria determinadas

pelo Prefeito; /ﬁ\
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[IT - submeter a aprovagao do Prefeito os relatorios das correicdes realizadas, ouvida a Secretaria

Municipal de Justiga e Cidadania — SMJC sobre eventuais recomendacgdes;

IV — requisitar diretamente a qualquer 6rgdo municipal informagdes, certiddes, copias de
documentos ou autos de processos administrativos necessarios a instrugdo das correigdes em curso

¢ de sindicancias ou processos administrativos disciplinares;

V —propor ao Prefeito Municipal a instauragdo de agao disciplinar em razio de fatos apurados nas
correigdes realizadas, assim como recomendac¢des de condutas adequadas a evitar disfungdes do
servi¢o publico e prevengao de atos lesivos ao interesse publico, ouvida a Secretaria Municipal de

Justica e Cidadania — SMIC;

VI — atuar em conjunto com a Ouvidoria do Municipio na consecucdo dos fins institucionais
daquele 6rgdo e para obtengdo de elementos sugestivos de conveniéncia de realizagdo de correi¢io

extraordinaria;

VII — encaminhar ao Prefeito, ao Tribunal de Contas, ao Ministério Plblico ¢ demais 6rgaos
competentes os fatos ilicitos ou de risco a Administragdo Publica apurados nas correicdes

realizadas, enviando-lhes a correspondente documentagio;

Art. 3 Quando necessério, as correigdes serdo conduzidas por equipes de correi¢do compostas
de, no minimo, 2 (dois) servidores efetivos designados por Portaria do Corregedor Geral do

Municipio, que a presidira.

I — 0s membros das equipes de correigdo serdo requisitados ds suas unidades de origem, para as
quais retornardo depois de cessadas as respectivas designagdes como componentes das referidas

equipe;

I — o Corregedor Geral do Municipio podera instituir tantas equipes de correigdo quantas forem
necessarias para o cumprimento do cronograma das correigdes ordinarias ¢ a realizagio das

correigdes especiais;

III - incumbird ao Corregedor Geral do Municipio coordenar os trabalhos e desfazer as equipes

de correigdo apos a conclusdo dos procedimentos que lhes forem cometidos, desde que nio sejam

imediatamente necessarias a realizagdo de outras correigdes, ordinarias ou especiais. /93’,\
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Art. 4° No curso do procedimento, as equipes de correicdo contardo com o total apoio dos agentes

das unidades sujeitas & correi¢do, podendo vistoriar instalagdes fisicas, examinar processos
administrativos ou quaisquer outros documentos em tramitagio na unidade, verificar sistemas de
informagdo e analisar os respectivos bancos de dados, tomar depoimentos e, enfim, realizar todas

as investigagdes necessarias a0 bom desempenho de suas atribuicdes.

§ 1° As equipes de correigdo deverdo respeitar os direitos fundamentais de qualquer pessoa, em
especial o de respeito a dignidade e a privacidade, sendo os abusos porventura praticados pelos

respectivos membros punidos na forma da Lei.

§ 2° A realizagdo das correigdes ndo constituira causa de suspensio ou interrupgio dos Servigos,

0s quais deverdo seguir seu ritmo habitual.

Art. 5° As correigdes devem ser concluidas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo mediante despacho fundamentado, ¢ serdo encerradas com
apresentagdo de detalhado relatorio no qual a equipe responsavel, de maneira fundamentada,

aponte:

I — a eventual prética de irregularidades, identificando, sempre que possivel, os respectivos

responsaveis;

11 - sugestoes concretas de aperfeicoamento do servigo, inclusive as que digam respeito a sistemas

gerenciais e de informacgdes;

III — medidas objetivando a padroniza¢do de procedimentos, de modo a criarem-se condigdes
propicias a propaga¢do de experiéncias de éxito no dmbito de toda a administragiio ptblica

municipal;
[V — proposta de novas correigdes;
V — outras propostas que sejam pertinentes as peculiaridades de cada caso.

Art. 6° A Corregedoria Geral do Municipio contara, para execugdo dos atos de sua competéncia,
com o apoio técnico das demais Secretarias Municipais, mediante requisi¢do, caso a caso, pelo

Corregedor Geral.
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Art. 7° O Corregedor Geral do Municipio serd assistido diretamente por um Assessor Técnico (do

quadro previsto no anexo I1I da Lei Complementar n°® 470/2 1).

Art. 8” Eventuais davidas sobre limites da competéncia da Corregedoria Geral do Municipio serdo
submetidas a parecer do Secretario Municipal de Justica ¢ Cidadania, para exame final pelo

Prefeito se houver conflito com outros érgios.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Taubaté, /;/é de AJ;’Z%U de 2022, 383" da fundac¢io do Povoado

e 377° da elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.
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PAULO DE'”i;ARSO RAL COSTA JUNIOR
Diretor do Departamento Técnico Legislativo
Resp. pelo Exp. da Secretaria de Governo e Relag¢des Institucionais




